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Comités présents : 
Basket Ball - Canoë Kayak - Cyclisme - Cyclotourisme - E.S.S.M – Football – FSCF - Golf - Gymnastique - Handball - 
Handisport - Judo et DA - Karaté et DA - Médailles de la Jeunesse et des Sports – Montagne Escalade - Motocyclisme - 
Natation - Randonnée Pédestre - Savate, Boxe Française et D.A - Spéléologie - Tennis - Tennis de Table - Tir à l’Arc - 
U.F.O.L.E.P - U.N.S.S - U.S.E.P  - Volley Ball 
 
Comités excusés :  
Athlétisme – Echecs - Equitation - Gymnastique Volontaire - Pêches Sportives - Sauvetage et Secourisme - Tir - Voile 
 
Comités absents :  
Aïkido - Badminton – FSGT - Pétanque et Jeu Provençal - Rugby - Sport Adapté - Sport en Milieu Rural 
 
Membres associés présents : 
Ecole des Sports du Bocage - Comité 2FOPEN-JS 79 - GESA 79  
 
Membres associés excusés :   
Ligue Poitou-Charentes de Tir 
 
Membres associés absents : 
Cercle d’Escrime Duguesclin - Charente Angoulême Taekwondo Soyaux - Club Alpin Français Niort - Comité Régional 
Nouvelle Aquitaine de Gymnastique - GE Sèvres Basket 79 - GE Judo Sud Deux-Sèvres - Hockey Club Niortais - Ligue 
Nouvelle Aquitaine de Triathlon - Ligue de Taekwondo Nouvelle Aquitaine - Niort Glace - Planeur Club de Niort - 
Roller Club Niortais - Sojjok Kwan - Taekwondo Club Niortais - Taekwondo Hapkido du Marais – Toum Porte Océane  
 
Personnalités présentes : 
Monsieur RIGOLOT - DDCSPP 79 
Monsieur FORNES - DDCSPP 79 
Madame HAVETTE - Conseillère Départementale (élue en charge des sports) 

Monsieur SAOUD - Nouvelle Expert Audit 

Monsieur BATY – Administrateur Fédéral Crédit Mutuel 
 
Personnalités excusées : 
Monsieur GAUTRON - DDCSPP 79 
Monsieur FAVREAU - Conseil Départemental (président) 
Monsieur CHEVALIER – Crédit Mutuel 
 
Personnalités absentes : 
Monsieur PITON - Conseil Départemental 
Monsieur DELFOSSE - Conseil Départemental 
 
Membres du CDOS présents : 
BERNARD Jean-Charles, BOBINET Christelle, BOUZANNE Thierry, FUZEAU Jean-Yves, GERBIER Patrice, GUITARD 
Sébastien, HENRI Patrick, JOLY Arlette, LECOT Régis, LORIOU David, LORIOU Vincent, MACHET Patrick, MAZURIE 
James, MOREAU Philippe, QUÉMÉRÉ Laetitia, SECHET Nadine, VEILLON Cécilia 

 

PROCÈS VERBAL DE 
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2019 

DU CDOS 79 EN DISTANCIEL 

 
22/06/2020 
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Membre du CDOS 79 excusé : 
SIMONNET Bernard 
 
Salarié(e)s présents :  
BARBOZA Antoine (GESA), BATIOT Gwendoline - DELPEUCH Emmanuelle - HUREAU Emilie - PIGEAU Joël 
 
Stagiaire au CDOS présent en tant que bénévole :  
DESCOURTIEUX Rémi 
 
42 personnes en distanciel et présentiel. 
 
Le Président Patrick MACHET, accueille et remercie de leur présence les personnalités et les membres des différents 
comités sportifs du département lors des différentes assemblées générales dans ce contexte spécial et délicat pour 
tous. 
 

Assemblée Générale Extraordinaire 
Le Président, Patrick MACHET ouvre l’assemblée générale extraordinaire. 
Le nombre de voix représentées permet de délibérer valablement (27 voix/42 - quorum 21 voix/42). 
 
Patrick MACHET fait état des modifications apportés aux nouveaux statuts et règlement intérieur édité par le CNOSF, 
et applicable à partir de la prochaine olympiade. Ces deux documents ont été adaptés au CDOS 79. 
 
Les points clefs des nouveaux statuts et règlement intérieur : 

➢ Composition : Le Comité Départemental Olympique et Sportif des Deux-Sèvres est composé : 
- D’organismes départementaux représentant les fédérations nationales unisports membres du CNOSF et 

régissant des sports inclus dans le programme des Jeux Olympiques, ci-après dénommées « Fédérations 
Olympiques » (catégorie 1) ; 

- D’organismes départementaux représentant les fédérations nationales unisports membres du CNOSF et 
régissant des sports non-inclus dans le programme des Jeux Olympiques, ci-après dénommées « Fédérations 
Sportives Nationales » (catégorie 2) ; 

- D’organismes départementaux représentant les fédérations membres du CNOSF multisports ou affinitaires ou 
s'adressant exclusivement à un public en situation de handicap, autres que celles relevant des catégories 4 et 
5 ci-dessous, à la condition, s'agissant des fédérations multisports ou affinitaires, qu'elles ne s'adressent pas à 
une catégorie particulière de pratiquants (catégorie 3) ; 

- D’organismes départementaux représentant les fédérations scolaires ou universitaires membres du CNOSF 
(catégorie 4) ; 

- D’organismes départementaux représentant les membres associés membres du CNOSF (catégorie 5) ; 
- De personnalités qui rendent ou ont rendu des services éminents au sport départemental et auxquelles, sur 

proposition du Conseil d’administration, l'Assemblée générale aura décerné le titre de membre d'honneur, de 
membre honoraire ou de membre bienfaiteur ; 

- De clubs isolés affiliés à une fédération membre du CNOSF et après accord de celle-ci, leur catégorie 
dépendant alors de la fédération ou du membre associé d’origine. 
 

➢ Répartition des voix : Les membres des catégories 1, 2, 3, 4 et 5 disposent aux Assemblées générales 
ordinaires et extraordinaires d’un nombre de voix déterminé comme suit : 

- 1 voix à chaque membre des catégories 1, 2, 3, 4 et 5 ; 
- 1 voix supplémentaire si l’organisme départemental compte jusqu’à 300 licenciés ; 
- 2 voix supplémentaires si l’organisme départemental compte de 301 à 2500 licenciés ; 
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- 3 voix supplémentaires si l’organisme départemental compte plus de 2500 licenciés ; 
- 5 voix supplémentaires si l’organisme départemental appartient à la catégorie 1. 
 
➢ Le bureau exécutif : Le CDOS 79 est administré par un Bureau exécutif de 10 membres issus majoritairement 

des fédérations olympiques comprenant : 
 Le Président ; 
 8 membres dont au moins 3 femmes et 3 hommes et dont les fonctions sont précisées dans le règlement 

intérieur ; 
Le Président du CROS ou son représentant. 

 
➢ Candidatures aux fonctions de Président et de membre du Bureau exécutif : 

- Le Président ; 
- Le Secrétaire général ; 
- Le Trésorier général ; 
- 4 Vice-présidents en charge des missions nationales déléguées telles que précisées dans la « feuille de 

route » transmise par le CNOSF en début de chaque Olympiade ; 
- Le Secrétaire général adjoint et le Trésorier général adjoint. 

 
Cette configuration définie par le CNOSF est déjà mise en place au CDOS 79 
 

➢ Rôle et composition du Conseil d’Administration : 
- Le Président  
- Le Bureau exécutif  
- Les membres élus pour 4 ans par l’assemblée générale, soit 24 membres : 

o Membres de la catégorie 1 (Fédérations Olympiques) représentant la majorité des membres du 
Conseil d’administration (en comptabilisant le Président et les membres du Bureau exécutif), avec au 
moins 3 femmes et 3 hommes ; 

o Au moins 4 représentants des catégories 2, 3, 4 et 5 avec au minimum 2 femmes et 2 hommes, au 
minimum 1 fédération multisports ou affinitaires et au minimum 1 fédération scolaire ou 
universitaire ; 

o Jusqu’à 2 membres qualifiés. 
 
A noter que sont éligibles les membres élus des organismes départementaux relavant des catégories 1 à 5 du CDOS 
79, à raison d’un seul candidat par organisme, hormis les membres qualifiés 
 
La prochaine assemblée générale élective devra se dérouler au plus tard la 1ère semaine de février soit 45 jours avant 
celle du CNOSF (prévue le 25 mars 2021). 
 
Tous les adhérents ont reçu les 2 documents et aucune observation ou questionnement n’ont été émis.  
Patrick MACHET met au vote à main levée. 
 
Approbation des nouveaux statuts et règlement intérieur : 
Vote : 27 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Les statuts et règlement intérieur sont adoptés à l’unanimité des personnes présentes. 
 

Fin de l’Assemblée Générale Extraordinaire à 19h00 
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Assemblée Générale Ordinaire 

Le Président, Patrick MACHET ouvre l’assemblée générale élective ordinaire. 
Le nombre de voix représentées permet de délibérer valablement (27 voix/42 – quorum 21 voix/42). 
 
Vote en lignes 
Vote à main levée sauf pour l’élection complémentaire qui se fera en ligne via l’application BALENTINO qui est 
sécurisée et complètement anonyme. 
 
Approbation du procès-verbal de l’Assemblée Générale du 4 mars 2019 
Vote : 27 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Le procès-verbal est adopté à l’unanimité des personnes présentes. 
 
Rapport moral du Président Patrick MACHET 
Le rapport moral a été adressé à chaque structure. Le président apporte un complément d’informations. 
Situation exceptionnelle, actions exceptionnelles, les AG des CDOS ont dû être mises en place avant le 30 juin 2020 et 
45 jours avant celle du CNOSF, en distanciel, du fait de la limitation du nombre de personnes pouvant être présentes 
lors des AG (pour rappel, 10 personnes maximum) et afin de clôturer l’année sportive 2019. 
Patrick MACHET rappelle que tous les documents ont été envoyés et que chaque structure a pu se les approprier, afin 
d’avoir une fluidité dans le déroulement de l’AG ordinaire. 
 
Les Rapports du secrétaire Général ainsi que ceux des 4 Vice-Présidents (Commission Sport & Santé Bien-être, 
Commission Sport & Education et Citoyenneté, Commission Sport & Professionnalisation et Commission Sport & 
Politiques Publiques) puis de la Commission Maison Départementale des Sports ont été envoyés à tous les adhérents 
avant l’assemblée générale. Le CDOS a décidé que le secrétaire général et les 4 vice-présidents n’interviendraient pas 
sur ce sujet. 
 
 
Rapport financier 2019 : 
 
Compte de résultat par Laëtitia QUEMERE (Annexe 1)  
Le rapport présenté fait apparaître un résultat de l’exercice excédentaire de 4 849,91 €. 
 
Bilan 2019 par Régis LECOT (Annexe 2) 
Le montant total est de 157 063, 52 €. 
 
Rapport du Commissaire aux comptes  
Monsieur SAOUD propose à l’Assemblée Générale de donner quitus à la trésorière. 
L’ensemble des documents présentés (rapport des commissions, bilan financier…) se trouve dans le rapport d’activité 
2019 qui a été envoyé à chacune des structures, avant l’Assemblée Générale. 
 
 
Vote des rapports : moral et financier 
27 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Le rapport moral et le rapport financier sont approuvés et adoptés à l’unanimité des personnes présentes. 
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Affectation du résultat par Patrick HENRI 
Il est proposé d’affecter le résultat de l’exercice au fond associatif. 
Vote : 27 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Cette proposition est approuvée à l’unanimité des personnes présentes. 
 
Cotisations 2020 par Patrick HENRI (Annexe 3) 
Le maintien du tarif des cotisations est proposé (voir tableau annexe du rapport d’activité 2019) 
Vote : 27 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Cette proposition est approuvée à l’unanimité des personnes présentes. 
 
Présentation du budget 2020 par Régis LECOT (Annexe 4) 
Le budget présenté est équilibré à 260 171 € (détails en annexe du rapport d’activité 2019) 
Vote : 28 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention. 
Le budget 2020 est approuvé et adopté à l’unanimité des personnes présentes. 
 
 
Élection complémentaire de la candidature au Comité Directeur - Résultat 
Ce vote s’est déroulé sur un site protégé dans le plus complet anonymat. 
Vote : 26 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention, dont 1 comité départemental n’a pu accéder au vote électronique. 
Mme Christelle BOBINET (UNSS) est élue au comité directeur du CDOS 79 jusqu’à la fin de la mandature.  
 
 
Intervention des personnalités 
 
Intervention du Conseil Départemental 
Madame HAVETTE, conseillère départementale en charge des sports, remercie les comités pour toutes leurs actions 
de promotion du sport en Deux-Sèvres, malgré le contexte actuel. Elle remercie le CDOS pour son engagement et son 
rôle prépondérant dans le lien entre tous les acteurs du monde sportif. 
Le Conseil Départemental a soutenu le mouvement sportif, notamment par le versement des subventions allouées 
même lors de l’annulation des manifestations afin de ne pas mettre les structures en difficultés. 
Néanmoins le Conseil Départemental regrette l’annulation de la manifestation « faites du sport » organisée grâce au 
CDOS et les clubs et/ou comités départementaux. 
Plusieurs échanges ont été effectués entre le Conseil départemental, les comités départementaux et les clubs afin de 
connaître leurs attentes lors du déconfinement. Il en ressort que le CG a établi un plan de relance avec subvention de 
1 millions d’euros permettant d’aider les familles, d’aider le monde sportif avec mise en place en septembre d’un 
dossier pour une aide de licence sportive de 15 euros dans un club et majorée pour une 2ème activité sportive ou 
culturelle. Ceci dans le but de redonner ou de donner l’envie à pratiquer une activité sportive. 
 
Intervention DDCSPP 79 
Monsieur Bertrand RIGOLOT, représentant du directeur départemental, félicite le CDOS pour cette activité riche et 
dense qui va au-delà du sport et dans un contexte très particulièrement délicat et dont l’assemblée a été menée avec 
des rapports très complets et de grande qualité, très transparente de gestion et dans un fonctionnement totalement 
démocratique.  
 
Monsieur Bertrand RIGOLOT remercie le CDOS pour son partenariat remarquable avec l’État pour accompagner les 
politiques publiques dans plusieurs domaines au profit de l’intérêt général. 
 





 
 
            

         

PV AG 2020 – En distanciel – 22 juin 2020 – Page 7 sur 10 

C
H

A
R

G
ES

R
é

su
lt

at
 2

01
9

B
u

d
ge

t 
20

19
P

R
O

D
U

IT
S

R
é

su
lt

at
 2

01
9

B
u

d
ge

t 
20

19

60
 -

 A
ch

at
s 

m
at

iè
re

s 
p

re
m

iè
re

s 
e

t 
m

ar
ch

an
d

is
e

s 
7 

21
0,

44
4 

23
0,

00
70

 -
 V

e
n

te
 d

e
 p

ro
d

u
it

s 
fi

n
is

, p
re

st
at

io
n

s 
d

e
 s

e
rv

ic
e

s,
 m

ar
ch

an
d

is
e

s
98

 3
95

,5
5

96
 2

00
,0

0

A
ch

at
s 

d
'é

tu
d

e
s 

e
t 

d
e

 p
re

st
at

io
n

s 
d

e
 s

e
rv

ic
e

s
0,

00
13

0,
00

P
ro

je
t 

H
o

p
it

al
 -

 A
ct

iv
it

é
 P

h
ys

iq
u

e
 A

d
ap

té
e

 e
t 

Fi
b

ro
m

ya
lg

ie
4 

41
0,

00
2 

00
0,

00

A
ch

at
s 

n
o

n
 s

to
ck

é
s 

d
e

 m
at

iè
re

s 
e

t 
d

e
 f

o
u

rn
it

u
re

s 
(p

e
ti

te
s 

fo
u

rn
it

u
re

s)
3 

61
4,

37
1 

50
0,

00
P

ro
je

t 
H

o
p

it
al

 -
 A

ct
iv

it
é

 P
h

ys
iq

u
e

 A
d

ap
té

e
 e

t 
D

ia
b

è
to

lo
gi

e
29

 5
20

,0
0

32
 5

00
,0

0

Fo
u

rn
it

u
re

s 
n

o
n

 s
to

ck
ab

le
s 

( 
e

au
, é

n
e

rg
ie

)(
ca

rb
u

ra
n

t)
1 

19
2,

25
1 

10
0,

00
P

ro
je

t 
H

o
p

it
al

 -
 A

ct
iv

it
é

 P
h

ys
iq

u
e

 A
d

ap
té

e
 e

t 
C

an
ce

r
31

 1
40

,0
0

32
 5

00
,0

0

Fo
u

rn
it

u
re

 d
'e

n
tr

e
ti

e
n

 e
t 

d
e

 p
e

ti
t 

é
q

u
ip

e
m

e
n

t 
(f

o
u

rn
it

u
re

s 

b
u

re
au

)
2 

40
3,

82
1 

50
0,

00
P

re
st

at
io

n
s 

A
id

e
 à

 la
 G

e
st

io
n

 C
.R

.I
.B

.
19

 6
39

,5
0

20
 0

00
,0

0

61
 -

 S
e

rv
ic

e
s 

e
xt

é
ri

e
u

rs
32

 9
32

,0
5

30
 1

55
,0

0
P

re
st

at
io

n
s 

B
as

ic
o

m
p

ta
4 

34
2,

00
4 

00
0,

00

So
u

s 
tr

ai
ta

n
ce

 g
é

n
é

ra
le

7 
99

6,
00

6 
90

0,
00

P
re

st
at

io
n

s 
Fo

rm
at

io
n

s
1 

52
9,

65
1 

20
0,

00

Lo
ca

ti
o

n
s

2 
13

4,
36

3 
20

0,
00

P
re

st
at

io
n

s 
M

ai
so

n
 D

é
p

 d
e

s 
Sp

o
rt

s
4 

81
4,

40
4 

00
0,

00

En
tr

e
ti

e
n

 e
t 

ré
p

ar
at

io
n

 (
e

t 
ch

ar
ge

s 
m

d
s)

18
 1

56
,0

6
16

 2
00

,0
0

M
is

e
 à

 d
is

p
o

si
ti

o
n

 d
e

 p
e

rs
o

n
n

e
l 

0,
00

0,
00

A
ss

u
ra

n
ce

2 
90

6,
26

2 
65

5,
00

P
re

st
at

io
n

 C
o

n
se

il
 D

é
p

ar
te

m
e

n
ta

l (
Fa

it
e

s 
d

u
 s

p
o

rt
)

3 
00

0,
00

0,
00

D
o

cu
m

e
n

ta
ti

o
n

1 
59

9,
37

1 
20

0,
00

70
 -

 P
ro

d
u

it
s 

d
e

s 
ac

ti
vi

té
s 

an
n

e
xe

s
12

 5
03

,2
8

10
 0

00
,0

0

Fr
ai

s 
d

e
 c

o
ll

o
q

u
e

s,
 s

é
m

in
ai

re
s,

 c
o

n
fé

re
n

ce
s

14
0,

00
M

ai
so

n
 d

e
s 

Sp
o

rt
s 

(E
au

,é
le

c 
ga

z,
p

o
st

e
,m

é
n

ag
e

,c
o

p
ie

s,
ch

ar
io

t,
p

ro
d

u
it

)
12

 5
03

,2
8

10
 0

00
,0

0

62
 -

 A
u

tr
e

s 
se

rv
ic

e
s 

e
xt

é
ri

e
u

rs
68

 3
60

,2
3

69
 5

50
,0

0

P
e

rs
o

n
n

e
l e

xt
é

ri
e

u
r 

à 
l'e

n
tr

e
p

ri
se

 (
G

ES
A

)
52

 9
00

,5
8

51
 0

00
,0

0
74

 -
 S

u
b

ve
n

ti
o

n
s 

d
 e

xp
lo

it
at

io
n

15
3 

66
8,

00
14

7 
30

0,
00

P
e

rs
o

n
n

e
l e

xt
é

ri
e

u
r 

à 
l'e

n
tr

e
p

ri
se

 (
G

ES
V

)
3 

32
8,

20
4 

40
0,

00
C

o
n

se
il

 D
é

p
ar

te
m

e
n

ta
l -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s
20

 0
00

,0
0

22
 5

00
,0

0

H
o

n
o

ra
ir

e
 C

ab
in

e
t 

C
o

m
p

ta
b

le
1 

68
0,

00
0,

00
Et

at
 -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s 
A

N
S

37
 6

20
,0

0
45

 0
00

,0
0

R
é

m
u

n
é

ra
ti

o
n

s 
in

te
rm

é
d

ia
ir

e
s 

e
t 

h
o

n
o

ra
ir

e
s

2 
78

9,
00

2 
30

0,
00

Et
at

 -
 P

ré
fe

ct
u

re
 -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s 
M

IL
D

EC
A

4 
00

0,
00

2 
50

0,
00

P
u

b
li

ci
té

, p
u

b
li

ca
ti

o
n

1 
56

6,
45

1 
20

0,
00

Et
at

 -
 P

ré
fe

ct
u

re
 -

 F
IP

D
 R

A
D

IC
A

LI
SA

TI
O

N
4 

00
0,

00
4 

00
0,

00

D
é

p
la

ce
m

e
n

ts
, m

is
si

o
n

s
4 

39
6,

99
3 

60
0,

00
Et

at
 -

 P
ré

fe
ct

u
re

 -
 E

xp
é

ri
m

e
n

ta
ti

o
n

 In
cl

u
si

o
n

 S
o

ci
al

e
 d

e
s 

ré
fu

gi
é

s 
p

ar
 le

 s
p

o
rt

10
 0

00
,0

0
0,

00

Et
at

 -
 D

R
D

JS
C

S 
N

A
 (

b
o

p
 2

19
 R

ad
ic

al
is

at
io

n
 +

 b
o

p
 2

19
 L

ab
e

l V
al

id
e

 H
an

d
i)

0,
00

7 
00

0,
00

Fr
ai

s 
p

o
st

au
x 

e
t 

d
e

 t
é

lé
co

m
m

u
n

ic
at

io
n

s
3 

20
0,

00
Et

at
 -

 D
R

D
JS

C
S 

N
A

 -
 A

id
e

s 
Em

p
lo

is
 A

N
S

24
 0

00
,0

0
24

 0
00

,0
0

Se
rv

ic
e

s 
b

an
ca

ir
e

s,
 a

u
tr

e
s

11
9,

01
2 

85
0,

00
Et

at
 -

 D
R

D
JS

C
S 

N
A

 -
 F

D
V

A
 2

8 
00

0,
00

4 
00

0,
00

Fo
rm

at
io

n
 s

al
ar

ié
s

32
0,

00
0,

00
Et

at
 -

 A
ge

n
ce

 d
e

 s
e

rv
ic

e
s 

e
t 

d
e

 p
ai

e
m

e
n

t 
(A

SP
)

23
 6

50
,0

0
21

 8
00

,0
0

Fr
ai

s 
d

e
 f

o
rm

at
io

n
 s

e
rv

ic
e

s 
ci

vi
q

u
e

s
1 

26
0,

00
1 

00
0,

00
Et

at
 -

 A
R

S 
- 

A
p

p
e

l à
 p

ro
je

t 
C

A
P

 7
9 

av
e

c 
Le

s 
te

rr
as

se
s

4 
15

8,
00

5 
40

0,
00

63
 -

 Im
p

ô
ts

 e
t 

ta
xe

s
44

5,
20

47
5,

00
C

R
 N

A
 -

 A
p

p
e

l à
 p

ro
je

t 
Fe

m
m

e
s 

e
t 

Sp
o

rt
 a

ve
c 

C
R

O
S 

N
A

50
0,

00
0,

00

A
u

tr
e

s 
im

p
ô

ts
 e

t 
ta

xe
s

44
5,

20
47

5,
00

C
R

 N
A

 -
 A

p
p

e
l à

 p
ro

je
t 

Sr
e

vi
ce

s 
C

iv
iq

u
e

s 
av

e
c 

C
R

O
S 

N
A

 
6 

24
0,

00
3 

60
0,

00

64
 -

 C
h

ar
ge

s 
d

e
 p

e
rs

o
n

n
e

l
14

6 
43

0,
74

15
1 

00
0,

00
C

N
O

SF
 -

 A
id

e
 P

la
n

 S
p

o
rt

 e
t 

Te
rr

it
o

ir
e

4 
00

0,
00

0,
00

R
é

m
u

n
é

ra
ti

o
n

 d
e

s 
p

e
rs

o
n

n
e

ls
10

6 
69

7,
12

10
5 

00
0,

00
C

N
O

SF
 -

 R
é

fé
re

n
t 

te
rr

it
o

ri
al

7 
50

0,
00

7 
50

0,
00

C
h

ar
ge

s 
so

ci
al

e
s

28
 5

72
,0

8
36

 0
00

,0
0

75
 -

 A
u

tr
e

s 
p

ro
d

u
it

s 
d

e
 g

e
st

io
n

 c
o

u
ra

n
te

8 
81

9,
22

8 
15

0,
00

A
u

tr
e

s 
ch

ar
ge

s 
d

e
 p

e
rs

o
n

n
e

l (
In

d
e

m
n

it
é

s 
SC

 f
o

rm
at

io
n

 S
C

)
11

 1
61

,5
4

10
 0

00
,0

0
C

o
ti

sa
ti

o
n

s
6 

54
0,

00
5 

90
0,

00

P
ro

d
u

it
s 

d
iv

e
rs

 d
e

 g
e

st
io

n
 c

o
u

ra
n

te
29

,2
2

65
 -

 A
u

tr
e

s 
ch

ar
ge

s 
d

e
 g

e
st

io
n

 c
o

u
ra

n
te

64
1,

13
32

0,
00

C
ré

d
it

 M
u

tu
e

l -
 P

ar
te

n
ar

ia
t

2 
25

0,
00

2 
25

0,
00

66
 -

 C
h

ar
ge

s 
fi

n
an

ci
è

re
s

60
,2

0
0,

00
76

 -
 P

ro
d

u
it

s 
fi

n
an

ci
e

rs
36

3,
71

35
0,

00

67
 -

 C
h

ar
ge

s 
e

xc
e

p
ti

o
n

n
e

ll
e

s
11

9,
15

32
4,

00
77

 -
 P

ro
d

u
it

s 
e

xc
e

p
ti

o
n

n
e

ls
41

5,
00

68
 -

 D
o

ta
ti

o
n

 a
u

x 
am

o
rt

is
se

m
e

n
ts

 (
m

at
é

ri
e

ls
 in

fo
rm

at
iq

u
e

s-

m
at

é
ri

e
ls

 m
é

n
ag

e
)

1 
62

6,
28

1 
70

0,
00

78
 -

 R
e

p
ri

se
s 

su
r 

am
o

rt
is

se
m

e
n

ts
 e

t 
p

ro
vi

si
o

n
s

0,
00

2 
00

0,
00

68
 -

 D
o

ta
ti

o
n

 a
u

x 
am

o
rt

is
se

m
e

n
ts

(v
é

h
ic

u
le

s)
7 

24
6,

20
7 

24
6,

00
79

 -
 T

ra
n

sf
e

rt
 d

e
 c

h
ar

ge
s

5 
74

2,
79

1 
00

0,
00

68
94

 -
 E

n
ga

ge
m

e
n

ts
 à

 r
é

al
is

e
r 

su
r 

su
b

ve
n

ti
o

n
s 

at
tr

ib
u

é
e

s
9 

98
6,

02

TO
TA

L 
D

ES
 C

H
A

R
G

ES
27

5 
05

7,
64

26
5 

00
0,

00
TO

TA
L 

D
ES

 P
R

O
D

U
IT

S
27

9 
90

7,
55

26
5 

00
0,

00

86
 -

 E
m

p
lo

is
 d

e
s 

co
n

tr
ib

u
ti

o
n

s 
vo

lo
n

ta
ir

e
s 

e
n

 n
at

u
re

83
 2

20
,0

0
84

 7
00

,0
0

87
 -

 C
o

n
tr

ib
u

ti
o

n
s 

vo
lo

n
ta

ir
e

s 
e

n
 n

at
u

re
83

 2
20

,0
0

84
 7

00
,0

0

Se
co

u
rs

 e
n

 n
at

u
re

2 
90

5,
00

2 
70

0,
00

D
o

n
s 

e
n

 n
at

u
re

2 
90

5,
00

2 
70

0,
00

M
is

e
 à

 d
is

p
o

si
ti

o
n

 g
ra

tu
it

e
 d

e
 b

ie
n

s 
e

t 
p

re
st

at
io

n
s

25
 3

25
,0

0
27

 0
00

,0
0

P
re

st
at

io
n

s 
e

n
 n

at
u

re
25

 3
25

,0
0

27
 0

00
,0

0

P
e

rs
o

n
n

e
l b

é
n

é
vo

le
54

 9
90

,0
0

55
 0

00
,0

0
B

é
n

é
vo

la
t

54
 9

90
,0

0
55

 0
00

,0
0

TO
TA

L 
D

ES
 C

H
A

R
G

ES
35

8 
27

7,
64

34
9 

70
0,

00
TO

TA
L 

D
ES

 P
R

O
D

U
IT

S
36

3 
12

7,
55

34
9 

70
0,

00

R
é

su
lt

at
 e

xé
d

e
n

ta
ir

e
 

4 
84

9,
91

C
O

M
P

TE
 D

E 
R

ES
U

LT
A

T 
20

19
ANNEXE 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
            

         

PV AG 2020 – En distanciel – 22 juin 2020 – Page 8 sur 10 

LES DÉPENSES 

 

 
LES RECETTES 

 

 
 



 
 
            

         

PV AG 2020 – En distanciel – 22 juin 2020 – Page 9 sur 10 

 

ANNEXE 2 

 

 
 

ANNEXE 3 

COTISATION 2020 

 



 
 
            

         

PV AG 2020 – En distanciel – 22 juin 2020 – Page 10 sur 10 

C
H

A
R

G
ES

R
é

su
lt

at
 2

01
9

P
ré

vi
si

o
n

n
e

l 2
02

0
P

R
O

D
U

IT
S

R
é

su
lt

at
 2

01
9

P
ré

vi
si

o
n

n
e

l 2
02

0

60
-A

ch
at

7 
21

0,
44

2 
90

0,
00

70
 -

 V
e

n
te

 d
e

 p
ro

d
u

it
s 

fi
n

is
, p

re
st

at
io

n
s 

d
e

 s
e

rv
ic

e
s,

 m
ar

ch
an

d
is

e
s

98
 3

95
,5

5
75

 7
00

,0
0

A
ch

at
s 

d
'é

tu
d

e
s 

e
t 

d
e

 p
re

st
at

io
n

s 
d

e
 s

e
rv

ic
e

s
P

ro
je

t 
H

o
p

it
al

 -
 A

ct
iv

it
é

 P
h

ys
iq

u
e

 A
d

ap
té

e
 e

t 
Fi

b
ro

m
ya

lg
ie

4 
41

0,
00

2 
80

0,
00

A
ch

at
s 

n
o

n
 s

to
ck

é
s 

d
e

 m
at

iè
re

s 
e

t 
d

e
 f

o
u

rn
it

u
re

s
3 

61
4,

37
50

0,
00

P
ro

je
t 

H
o

p
it

al
 -

 A
ct

iv
it

é
 P

h
ys

iq
u

e
 A

d
ap

té
e

 e
t 

D
ia

b
è

to
lo

gi
e

29
 5

20
,0

0
19

 0
00

,0
0

Fo
u

rn
it

u
re

s 
n

o
n

 s
to

ck
ab

le
s 

( 
e

au
, é

n
e

rg
ie

)
1 

19
2,

25
1 

50
0,

00
P

ro
je

t 
H

o
p

it
al

 -
 A

ct
iv

it
é

 P
h

ys
iq

u
e

 A
d

ap
té

e
 e

t 
C

an
ce

r
31

 1
40

,0
0

20
 2

00
,0

0

Fo
u

rn
it

u
re

 d
'e

n
tr

e
ti

e
n

 e
t 

d
e

 p
e

ti
t 

é
q

u
ip

e
m

e
n

t
2 

40
3,

82
90

0,
00

P
re

st
at

io
n

s 
A

id
e

 à
 la

 G
e

st
io

n
 C

.R
.I

.B
.

19
 6

39
,5

0
20

 0
00

,0
0

A
u

tr
e

s 
fo

u
rn

it
u

re
s

P
re

st
at

io
n

s 
B

as
ic

o
m

p
ta

4 
34

2,
00

4 
50

0,
00

61
 -

 S
e

rv
ic

e
s 

e
xt

é
ri

e
u

rs
32

 9
32

,0
5

25
 3

00
,0

0
P

re
st

at
io

n
s 

Fo
rm

at
io

n
s

1 
52

9,
65

1 
50

0,
00

So
u

s 
tr

ai
ta

n
ce

 g
é

n
é

ra
le

7 
99

6,
00

0,
00

P
re

st
at

io
n

s 
M

ai
so

n
 D

é
p

 d
e

s 
Sp

o
rt

s
4 

81
4,

40
4 

70
0,

00

Lo
ca

ti
o

n
s

2 
13

4,
36

2 
20

0,
00

P
re

st
at

io
n

 C
o

n
se

il
 D

é
p

ar
te

m
e

n
ta

l
3 

00
0,

00
3 

00
0,

00

En
tr

e
ti

e
n

 e
t 

ré
p

ar
at

io
n

18
 1

56
,0

6
18

 5
00

,0
0

A
ss

u
ra

n
ce

2 
90

6,
26

3 
00

0,
00

70
 -

 P
ro

d
u

it
s 

d
e

s 
ac

ti
vi

té
s 

an
n

e
xe

s
12

 5
03

,2
8

12
 6

00
,0

0

D
o

cu
m

e
n

ta
ti

o
n

1 
59

9,
37

1 
60

0,
00

M
ai

so
n

 d
e

s 
Sp

o
rt

s 
(E

au
,é

le
c 

ga
z,

p
o

st
e

,m
é

n
ag

e
,c

o
p

ie
s,

ch
ar

io
t,

p
ro

d
u

it
)

12
 5

03
,2

8
12

 6
00

,0
0

D
iv

e
rs

14
0,

00
0,

00

74
 -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s 
d

 e
xp

lo
it

at
io

n
15

3 
66

8,
00

15
1 

50
5,

00

62
 -

 A
u

tr
e

s 
se

rv
ic

e
s 

e
xt

é
ri

e
u

rs
68

 3
60

,2
3

61
 6

65
,0

0
C

o
n

se
il

 D
é

p
ar

te
m

e
n

ta
l -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s
20

 0
00

,0
0

20
 0

00
,0

0

P
e

rs
o

n
n

e
l e

xt
é

ri
e

u
r 

à 
l'e

n
tr

e
p

ri
se

 (
G

ES
A

)
52

 9
00

,5
8

47
 5

00
,0

0
Et

at
 -

 S
u

b
ve

n
ti

o
n

s 
A

N
S

37
 6

20
,0

0
45

 0
00

,0
0

P
e

rs
o

n
n

e
l e

xt
é

ri
e

u
r 

à 
l'e

n
tr

e
p

ri
se

 (
G

ES
V

)
3 

32
8,

20
3 

00
0,

00
Et

at
 -

 P
ré

fe
ct

u
re

 -
 S

u
b

ve
n

ti
o

n
s 

M
IL

D
EC

A
4 

00
0,

00
0,

00

H
o

n
o

ra
ir

e
 C

ab
in

e
t 

C
o

m
p

ta
b

le
1 

68
0,

00
1 

68
0,

00
Et

at
 -

 P
ré

fe
ct

u
re

 -
 F

IP
D

 R
A

D
IC

A
LI

SA
TI

O
N

4 
00

0,
00

0,
00

R
é

m
u

n
é

ra
ti

o
n

s 
in

te
rm

é
d

ia
ir

e
s 

e
t 

h
o

n
o

ra
ir

e
s

2 
78

9,
00

3 
02

0,
00

Et
at

 -
 P

ré
fe

ct
u

re
 -

 E
xp

é
ri

m
e

n
ta

ti
o

n
 In

cl
u

si
o

n
 S

o
ci

al
e

 d
e

s 
R

é
fu

gi
é

s 
p

ar
 le

 s
p

o
rt

10
 0

00
,0

0
0,

00

P
u

b
li

ci
té

, p
u

b
li

ca
ti

o
n

1 
56

6,
45

80
0,

00
Et

at
 -

 D
R

D
JS

C
S 

N
A

 (
b

o
p

 2
19

 P
EP

S)
0,

00
7 

00
0,

00

D
é

p
la

ce
m

e
n

ts
, m

is
si

o
n

s
4 

39
6,

99
4 

50
0,

00
Et

at
 -

 D
R

D
JS

C
S 

N
A

 -
 A

id
e

s 
Em

p
lo

is
 A

N
S

24
 0

00
,0

0
24

 0
00

,0
0

Fr
ai

s 
p

o
st

au
x 

e
t 

d
e

 t
é

lé
co

m
m

u
n

ic
at

io
n

s
75

,0
0

Et
at

 -
 D

R
D

JS
C

S 
N

A
 -

 F
D

V
A

 2
8 

00
0,

00
1 

50
0,

00

Se
rv

ic
e

s 
b

an
ca

ir
e

s,
 a

u
tr

e
s

11
9,

01
90

,0
0

Et
at

 -
 A

R
S 

- 
P

EP
S

0,
00

5 
25

5,
00

Fo
rm

at
io

n
 S

al
ar

ié
s

32
0,

00
0,

00
Et

at
 -

 A
ge

n
ce

 d
e

 s
e

rv
ic

e
s 

e
t 

d
e

 p
ai

e
m

e
n

t 
(A

SP
)

23
 6

50
,0

0
23

 2
00

,0
0

Fr
ai

s 
d

e
 F

o
rm

at
io

n
 S

e
rv

ic
e

s 
C

iv
iq

u
e

s
1 

26
0,

00
1 

00
0,

00
Et

at
 -

 A
R

S 
- 

A
p

p
e

l à
 p

ro
je

t 
C

A
P

 7
9 

av
e

c 
Le

s 
te

rr
as

se
s

4 
15

8,
00

4 
15

0,
00

C
R

 N
A

 -
 A

p
p

e
l à

 p
ro

je
t 

Se
rv

ic
e

 C
iv

iq
u

e
 a

ve
c 

C
R

O
S 

N
A

 
6 

24
0,

00
5 

40
0,

00

63
 -

 Im
p

ô
ts

 e
t 

ta
xe

s
44

5,
20

0,
00

C
R

 N
A

 -
 A

p
p

e
l à

 p
ro

je
t 

Fe
m

m
e

s 
e

t 
Sp

o
rt

 a
ve

c 
C

R
O

S 
N

A
50

0,
00

50
0,

00

Im
p

ô
ts

 e
t 

ta
xe

s 
su

r 
ré

m
u

n
é

ra
ti

o
n

0,
00

0,
00

C
R

 N
A

 -
 P

EP
S

0,
00

8 
00

0,
00

A
u

tr
e

s 
im

p
ô

ts
 e

t 
ta

xe
s

44
5,

20
C

N
O

SF
 -

 A
id

e
 P

la
n

 S
p

o
rt

 e
t 

Te
rr

it
o

ir
e

4 
00

0,
00

0,
00

64
 -

 C
h

ar
ge

s 
d

e
 p

e
rs

o
n

n
e

l
14

6 
43

0,
74

15
4 

14
1,

00
C

N
O

SF
 -

 R
é

fé
re

n
t 

te
rr

it
o

ri
al

7 
50

0,
00

7 
50

0,
00

R
é

m
u

n
é

ra
ti

o
n

 d
e

s 
p

e
rs

o
n

n
e

ls
10

6 
69

7,
12

11
0 

00
0,

00
75

 -
 A

u
tr

e
s 

p
ro

d
u

it
s 

d
e

 g
e

st
io

n
 c

o
u

ra
n

te
8 

81
9,

22
8 

82
0,

00

C
h

ar
ge

s 
so

ci
al

e
s

28
 5

72
,0

8
34

 1
41

,0
0

C
o

ti
sa

ti
o

n
s

6 
54

0,
00

6 
54

0,
00

A
u

tr
e

s 
ch

ar
ge

s 
d

e
 p

e
rs

o
n

n
e

l
11

 1
61

,5
4

10
 0

00
,0

0
P

ro
d

u
it

s 
d

iv
e

rs
 g

e
st

io
n

 c
o

u
ra

n
te

29
,2

2
30

,0
0

C
ré

d
it

 M
u

tu
e

l -
 M

é
cé

n
at

2 
25

0,
00

2 
25

0,
00

65
 -

 A
u

tr
e

s 
ch

ar
ge

s 
d

e
 g

e
st

io
n

 c
o

u
ra

n
te

64
1,

13
7 

70
0,

00

66
 -

 C
h

ar
ge

s 
fi

n
an

ci
è

re
s

60
,2

0
60

,0
0

76
 -

 P
ro

d
u

it
s 

fi
n

an
ci

e
rs

36
3,

71
40

0,
00

67
 -

 C
h

ar
ge

s 
e

xc
e

p
ti

o
n

n
e

ll
e

s
11

9,
15

0,
00

77
 -

 P
ro

d
u

it
s 

e
xc

e
p

ti
o

n
n

e
ls

41
5,

00
16

0,
00

78
 -

 R
e

p
ri

se
s 

su
r 

am
o

rt
is

se
m

e
n

ts
 e

t 
p

ro
vi

si
o

n
s

0,
00

95
0,

00

68
 -

 D
o

ta
ti

o
n

 a
u

x 
am

o
rt

is
se

m
e

n
ts

 (
m

at
é

ri
e

ls
 in

fo
rm

at
iq

u
e

s)
1 

62
6,

28
1 

15
9,

00
78

94
 -

 U
ti

li
sa

ti
o

n
s 

d
e

s 
fo

n
d

s 
d

é
d

ié
s 

su
r 

su
b

ve
n

ti
o

n
s 

d
'e

xp
lo

it
at

io
n

0,
00

9 
98

6,
00

68
 -

 D
o

ta
ti

o
n

 a
u

x 
am

o
rt

is
se

m
e

n
ts

(v
é

h
ic

u
le

s)
7 

24
6,

20
7 

24
6,

00
79

 -
 T

ra
n

sf
e

rt
 d

e
 c

h
ar

ge
s

5 
74

2,
79

50
,0

0

68
94

 -
 E

n
ga

ge
m

e
n

ts
 à

 r
é

al
is

e
r 

su
r 

su
b

ve
n

ti
o

n
s 

at
tr

ib
u

é
e

s
9 

98
6,

02

TO
TA

L 
D

ES
 C

H
A

R
G

ES
27

5 
05

7,
64

26
0 

17
1,

00
TO

TA
L 

D
ES

 P
R

O
D

U
IT

S
27

9 
90

7,
55

26
0 

17
1,

00

86
 -

 E
m

p
lo

is
 d

e
s 

co
n

tr
ib

u
ti

o
n

s 
vo

lo
n

ta
ir

e
s 

e
n

 n
at

u
re

83
 2

20
,0

0
58

 1
90

,0
0

87
 -

 C
o

n
tr

ib
u

ti
o

n
s 

vo
lo

n
ta

ir
e

s 
e

n
 n

at
u

re
83

 2
20

,0
0

58
 1

90
,0

0

Se
co

u
rs

 e
n

 n
at

u
re

2 
90

5,
00

2 
70

0,
00

D
o

n
s 

e
n

 n
at

u
re

2 
90

5,
00

2 
70

0,
00

M
is

e
 à

 d
is

p
o

si
ti

o
n

 g
ra

tu
it

e
 d

e
 b

ie
n

s 
e

t 
p

re
st

at
io

n
s

25
 3

25
,0

0
27

 0
00

,0
0

P
re

st
at

io
n

s 
e

n
 n

at
u

re
25

 3
25

,0
0

27
 0

00
,0

0

P
e

rs
o

n
n

e
l b

é
n

é
vo

le
54

 9
90

,0
0

28
 4

90
,0

0
B

é
n

é
vo

la
t

54
 9

90
,0

0
28

 4
90

,0
0

TO
TA

L 
D

ES
 C

H
A

R
G

ES
35

8 
27

7,
64

31
8 

36
1,

00
TO

TA
L 

D
ES

 P
R

O
D

U
IT

S
33

5 
20

5,
53

31
8 

36
1,

00

B
U

D
G

ET
 2

02
0

  

 

ANNEXE 4 

 

 

 

 


